
 

 

 

 

INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES MES: DICIEMBRE DE 2025 CONTRATISTA: 

JORGE OMAR PEÑA MARTINEZ 

NUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.8410710 del 2025 

Obligación Específica 1: 

 
    Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales. 

 
Descripción de la Actividad  

Se realizo la inscripción de aprendice para el curso complementario de la ficha 3405761 electrónica Básica. 

Evidencias Fotográficas 
 

 
 



 

 

 

 

Obligación especifica 5 
 

Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño curricular y proyecto formativo de los 

programas en los diferentes municipios del departamento de Norte de Santander. 

 
 

Descripción de la actividad: 

. 

Durante el mes de diciembre inicié la implementación de la competencia Instrumentación Electrónica de 

acuerdo con manuales técnicos”, desarrollando actividades orientadas a fortalecer las habilidades 

prácticas y procedimentales de los aprendices en el manejo, interpretación y aplicación de documentación 

técnica especializada. A lo largo del mes, guié a los aprendices en el estudio y comprensión de manuales 

de operación, instalación, calibración y mantenimiento de diferentes equipos y sensores utilizados en 

procesos agrotrónicos e industriales. 

Las sesiones incluyeron la revisión paso a paso de diagramas, simbología técnica y procedimientos 

estandarizados, permitiendo que cada aprendiz identificara correctamente las características de los 

instrumentos, sus parámetros de funcionamiento y las recomendaciones de seguridad establecidas por 

los fabricantes. También se realizaron ejercicios prácticos en los que los aprendices aplicaron la 

información de los manuales para ejecutar tareas como conexión de dispositivos, verificación de señales, 

ajustes de parámetros y solución básica de fallas. 

Adicionalmente, se promovió el uso adecuado de herramientas de medición y documentación, 

fomentando la autonomía y la capacidad de consulta técnica. Este proceso permitió que los aprendices 

comprendieran la importancia de seguir lineamientos técnicos confiables para garantizar la correcta 

instalación y operación de los equipos. 

En conjunto, todas estas actividades desarrolladas durante noviembre contribuyeron al fortalecimiento 

de la competencia, asegurando que los aprendices avanzaran en su capacidad para interpretar manuales 

técnicos y aplicarlos correctamente en labores de instrumentación electrónica dentro del contexto 

agrotrónico. 

 

En la semana del 15 al 19 de diciembre se impartió el curso complementario de electrónica Básica. 



 

 

 

 
 
 

 

 
 



 

 

 
 
 
 
 

Tipo 

Formación 

N° Ficha Nombre del Programa 

TECNICA 3359953 Agrotronica 

 
 
 
 

 

 
 
 

 Obligación especifica 6 
 

Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación de acuerdo con 

los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad. 

 

 Descripción de la actividad: Se elaboro guías de aprendizaje para ser utilizada en la formación presencial 

en la vereda Berlín municipio de Cúcuta 

 



 

 

 
 

  

Tipo 

Formación 

N° Ficha Nombre del Programa 

TECNICA 3359953 Agrotronica 

 
Obligación Especifica 8 

  
 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias 

del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los procedimientos, 

plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina. 

 

Ra2: instalar instrumentos del automatismo de acuerdo con normativa y manuales técnico y la ficha 

complementaria identificar la función que cumple cada dispositivo dentro de un circuito utilizando hojas de 

datos. diseñar, simular y construir circuitos y prototipos utilizando los software`s interpretar y leer circuitos 

y su aplicación 

 

 

 
Obligación Especifica  21 

  
 

Utilizar la plataforma, Sofia Plus, Territorium LMS o la que designe la Entidad como herramienta de la FPI, como 

soporte de actividades de Enseñanza, Aprendizaje, Evaluación de la formación y actualización del portafolio del 

instructor según lineamientos institucionales 



 

 

 

 

 

 
 

Obligación Especifica 24 
 

 

Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST.  

Descripción de la actividad: Durante esta actividad, di cumplimiento a las normas establecidas en el Sistema 



 

 

de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) durante el desarrollo de la formación. Apliqué las 

medidas preventivas y los protocolos de seguridad definidos por el SENA, garantizando condiciones 

adecuadas para el bienestar de los aprendices y el desarrollo seguro de las actividades formativas. Asimismo, 

realicé la socialización de las normas de bioseguridad, uso adecuado de los elementos de protección 

personal y procedimientos de actuación ante posibles riesgos, promoviendo una cultura de autocuidado y 

responsabilidad dentro del ambiente de aprendizaje. 

 


